
Информационная справка  

о реализации образовательных маршрутов совершенствования 

профессионального мастерства педагогических работников МБОУ 

«Бильтой-Юртовская СШ»   

за 2022 год  

  

     В качестве одной из основных стратегий государственной политики в 

области образования определяется постоянное повышение квалификации 

педагогов с целью усовершенствования имеющихся профессиональных 

знаний, повышения качества профессиональной деятельности. Повышение 

квалификации должно обеспечивать профессионально-личностное развитие 

педагога, непрерывно улучшать его профессиональные качества и 

способности.  

Важным показателем результативности деятельности образовательного 

учреждения является обеспечение качества образовательных услуг. В этом 

большое значение имеет повышение квалификации педагогов.  

В МБОУ «Бильтой-Юртовская СШ» образовательную деятельность в 2022 

году осуществляет педагогический коллектив из 33 учителей, из них 21 

педработников прошли курсы повышения квалификации по программе 

«Реализация требований обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе 

учителя» в Институте развития образования Чеченской Республики и в 

федеральном государственном образовательном учреждении 

дополнительного профессионального образования «Академия реализации 

государственной политики и профессионального развития работников 

образования Министерства просвещения Российской Федерации». 

Повышение квалификации педагогов МБОУ проходило в соответствии с 

перспективным планом курсовой подготовки кадров и составленной заявкой 

на обучение.  

Курсовую подготовку прошли 25 (по разным направлениям) педагогов, что 

составило 100 %  педагогических работников, заявленных на обучение. 

Повышение квалификации осуществлялось на бюджетной, обучение 

проходило в очной форме с применением дистанционных образовательных 

технологий.  

  

Результаты повышения квалификации педагогов  

МБОУ «Бильтой-Юртовская СШ»   

за 2022г.  

 

№  Названия курсов  Кол-во 

участников  

1.  «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС НОО в работе учителя» в объеме 36 часов  

20  



2.  «Функциональная грамотность: развиваем в начальной, 

средней и старшей школе» в объеме 16 часов  

  

      16 

  

  

Выводы: В 2022 учебном году 100 % заявленных по плану педагогов прошли 

курсовую подготовку в объеме не менее 36 часов.  

  

Задачи на следующий год: продолжить работу по организации повышения 

квалификации педагогов по приоритетным направлениям образовательной 

деятельности.  

  

Заместитель директора по УР-Буруева Д.Т.   


